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организации 

муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение - Ленинский детский сад Тюлячинского 

муниципального района Республики Татарстан 

(МБДОУ - Ленинский детский сад ) 

Руководитель Исламова Диляра Мансуровна 

Адрес организации 422082,РТ,Тюлячинский район, пос.Лесной, ул.Приозерная, дом 2 

Телефон, факс 89393346866 

Адрес электронной 

почты 

 islamova -0709@mail.ru 

Учредитель МО «Тюлячинский муниципальный район Республики 

Татарстан» в лице Исполнительного комитета Тюлячинского 

муниципального района Республики Татарстан  

Дата создания 29.11.2000 года 

Лицензия от № 9414 от 18.01.2017 года серия 16Л 01 № 0005486 

 

      Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение – 

Ленинский детский сад Тюлячинского муниципального района Республики 

Татарстан(далее – Детский сад, ДОУ), расположена посередине пос.Лесной. 

Проектная наполнямость 15 мест. Общая площадь здания 182,3 кв.м. Площадь 

земельного участка – 582 кв.м. 

     Цель деятельности Детского сада — осуществление образовательной 

деятельности по реализации образовательных программ дошкольного 

образования. 

    Предметом деятельности Детского сада является формирование общей 

культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических 

и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, 

сохранение и укрепление здоровья воспитанников. 

     Режим работы Детского сада: рабочая неделя — пятидневная, с 

понедельника по пятницу. Длительность пребывания детей в группах — 10,5 

часов. Режим работы групп — с 7:00 до 17:30 

                                          Аналитическая часть 

1 .Оценка образовательной деятельности 

  Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной 

образовательной программы  дошкольного  образования  (далее  – ООП  

ДО),  которая  составлена в соответствии с ФГОС ДО, федеральной 

образовательной программы дошкольного образования, утвержденной 

приказом Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028 (далее – ФОП ДО), 

санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами. 

Детский сад посещают 4 воспитанников в возрасте от 3 лет до 7 лет. В детском саду 

сформирована 1 группа общеразвивающей направленности. Из них: 

 1 группы - дети в возрасте от 3 до 4 лет (младшая группа); 



 1группа-дети в возрасте от 5 до 6 лет (старшая группа) 

 1 группа - дети в возрасте от 6 до 7 лет (подготовительная группа). 

                                                 Воспитательная работа 

  Воспитательная работа Детского сада строится на основе рабочей программы 

воспитания и календарного плана воспитательной работы, которые являются 

частью образовательной программы дошкольного образования. С 1 сентября 2025 

года календарный план воспитательной работы скорректировали согласно 

Перечню мероприятий, рекомендуемых к реализации в рамках календарного 

плана воспитательной работы на 2025/2026 учебный год (утвержден 

Минпросвещения 30.08.2024 № АБ-2348/06). 

По итогам мониторинга за 2025 год родители (законные представители) 

воспитанников выражают удовлетворенность воспитательным процессом в 

Детском саду. Вместе с тем, родители высказали пожелания по обеспечению 

развивающим, игровым, дидактическим оборудованием в достаточном количестве 

для удовлетворения запросов и интересов детей Детского сада. Предложения 

родителей будут рассмотрены и при наличии возможностей Детского сада 

включены в план работы на второе полугодие 2026 года. Чтобы выбрать 

стратегию воспитательной работы, в 2025 году проводился ежегодный анализ 

состава семей воспитанников. 

                          Характеристика семей по составу. 

1. Всего детей  4 

2. Всего семей: 3 

3. - из них полных семей 3 

4. - неполных семей (1 родитель) 0 

5. - многодетных семей (3 ребенка и более) 1 

6. - семей, имеющих 1 ребенка (до 18 лет) 0 

7. - семей, имеющих 2 детей (до 18 лет) 2 

8. Опекаемых детей 0 

9. Детей-сирот (нет родителей, воспитывают или 

опекуны, или родственники) 

0 

10. Детей-инвалидов 0 

11. Семей соц. риска 0 

 

                        Характеристика семей по количеству детей 

Количество семей в ДОУ 

 в них детей дошкольного возраста 

 

4 

Количество семей, воспитывающих:  

1 ребенка  

2 детей     

3 детей  

4 детей    

5 детей и более  

 

 

0 

2 

1 

- 

- 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с 

использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 



специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание в 

первые месяцы после зачисления в Детский сад. 

Во исполнение указа Президента РФ от 16.01.2025 №28 в 2025 году в Детском саду 

реализовались мероприятия, приуроченные к Году защитника Отечества. 

Тематические мероприятия были направлены на формирование у воспитанников 

чувства патриотизма, уважения к историческому прошлому, благодарности ветеранам 

и признания подвига участников специальной военной операции. 

  Тематические мероприятия Года защитника Отечества. Предусматривали 

взаимодействие со всеми участниками образовательных отношений, также с 

воспитанниками проводили праздники и тематические недели, акции, выставки, 

конкурсы по следующим тематикам: 

 Выставка художественной литературы “Бөек Ватан сугышы чоры иҗаты”; 

 Утренник «Ватанны саклаучылар көне”; 

 Участие в конкурсе “Җәлил укулары”;  

 Конкурс рисунков с родителями “Җиңү алып килгән яз!”; 

 Участие в акции “Җиңү тәрәзәләре”; 

 Участие в митинге “Батырларга мәңгелек дан!”  

 

               2.Оценка системы управления организации 

Управление     Детским      садом      осуществляется      в      соответствии 

действующим законодательством и уставом Детского сада. 

Управление Детским садом строится на принципах единоначалия и 

коллегиальности. Коллегиальными органами управления являются: педагогический 

совет, общее собрание работников. Единоличным исполнительным органом является 

руководитель – заведующий. 

 

Органы управления, действующие в Детском саду 

 

Наименование органа Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений организации, утверждает штатное 

расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее 

руководство Детским садом 



Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает 

вопросы: 

 развития образовательных услуг; 

 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 

 выбора программ, учебных пособий, средств 

обучения и воспитания; 

 материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; 

 аттестации, повышении квалификации 

педагогических работников; 

 координации деятельности методических 

объединений 

Общее 

собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии 

коллективного договора, Правил трудового 

распорядка, изменений и дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны с 

правами и обязанностями работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между 

работниками и администрацией образовательной 

организации; 

 вносить предложения по корректировке плана 

мероприятий организации, совершенствованию ее работы 

и развитию материальной базы 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности Детского сада.   

В 2025 году в детском саду был реализован комплекс мероприятий, направленных на 

снижение документационной нагрузки на педагогических работников. Работа 

проводилась во исполнение приказа Министерства просвещения Российской Федерации 

от 06.11.2024 № 779 «Об утверждении перечня документов, подготовка которых 

осуществляется педагогическими работниками при реализации основных 

общеобразовательных программ, образовательных программ среднего профессионального 

образования». 

В целях реализации мер по снижению документационной нагрузки в Детском саду были 

проведены следующие мероприятия: 

- издан приказ о снижении документационной нагрузки на педагогов ДОУ и ознакомлены 

с ним педагоги под роспись; 

- проведен педагогический совет по вопросу снижения документационной нагрузки 

педагогических работников ДОУ; 

- внесены изменения в должностные инструкции педагогических работников; 

- заключили дополнительные соглашения к трудовому договору. 
 

           3.Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

 В 2025 году обучение воспитанников происходило полностью на основе ОП ДО, 

разработанной в соответствии с ФОП ДО. По итогам контрольного периода 

освоения проводился мониторинг уровня развития детей на основе результатов 

педагогической диагностики. Педагоги использовали следующие формы 

диагностики: 



 диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

 наблюдения, итоговые занятия. 

 

Разработаны диагностические карты освоения ОП ДО в каждой возрастной 

группе. Карты включают анализ уровня развития воспитанников в рамках 

целевых ориентиров дошкольного образования и качества освоения 

образовательных областей «Социально –  коммуникативное развитие», 

«Познавательное развитие», «Речевое развитие», «Художественно - 

эстетическое развитие», «Физическое развитие». Результаты качества освоения 

ОП ДО на конец 2025 года выглядят следующим образом: 

  

№ группы Социаль 

но- 

коммуни 

кативное 

развитие 

Позна

в 

ательн 

ое 

развит 

ие 

Речев

о е 

разви

т ие 

Художе 

ственно

- 

эстетич

е ское 

развити

е 

Физи

ч 

еское 

разви

т ие 

Качественн 

ые 

итоговые 

показатели 

(%) 

Итогов

ые 

показат

ел и 

успевае

м ости 

по 

каждом

у 

ребенк

у (%) 

1 Младшая 90% 87% 88% 80% 96% 68,2% 84,8% 

2 Старшая 90% 94% 88% 94,5% 92% 81,4% 89,9% 

3 Подготовите 

льная 

98% 98% 96% 99% 100% 100% 91,5% 

 Итоговый 

показатель по 

детскому 

саду(среднее 

значение) 

92,6% 93% 90,6% 91,1% 96% 83,2% 88,7% 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и 

средним уровнями развития, что говорит о результативности образовательной 

деятельности в Детском саду. 

 

4.Основные формы работы с родителями. 

Основной целью взаимодействия с родителями воспитанников является: полноценное 

развитие личности ребенка в условиях дошкольного учреждения обеспечивалось через 

включение родителей в образовательную работу с детьми. В ДОУ сложилась система 

взаимодействия с семьей: 

Основные направления Формы работы с семьей 

1.Изучение семьи Беседы 



2.Педагогическое 

просвещение 

родителей 

Индивидуальные консультации. 

Рекомендации для родителей через информационные листы в 

родительских уголках 

Родительские собрания 

Сайт ДОУ 

3.Создание условий 

Для 

совместной 

деятельности 

Общие родительские собрания 

Участие родителей утренниках, мероприятиях 

Совместные досуги «Папа, мама, я–спортивная семья» 

Участие родителей в конкурсах, выставках. 

4.Участие родителей в 

управлении ДОУ 

Участие в родительском собрании 

 

5. Оценка организации (воспитательно-образовательного процесса) 

 

Детский сад укомплектован педагогами на  основе образовательного процесса в 

Детском саду лежит взаимодействие педагогических работников, администрации 

и родителей. Основными участниками образовательного процесса являются дети, 

родители, педагоги. 

Основные форма организации образовательного процесса: 

 совместная деятельность педагогического работника и воспитанников 

в рамках организованной образовательной деятельности по освоению 

образовательной программы дошкольного образования 

 самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением 

педагогического работника. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. 

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

 в группах с детьми от 1,5 до 3 лет — до 10 мин; 

 в группах с детьми от 3 до 4 лет — до 15 мин; 

 в группах с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин; 

 в группах с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин; 

 в группах с детьми от 6 до 7 лет — до 30 мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены 

перерывы продолжительностью не менее 10 минут. Основной формой занятия 

является игра. Образовательная деятельность с детьми строится с учётом 

индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и развитие 

способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного 

процесса. 

В Детском саду для решения образовательных задач используются как новые 

формы организации процесса образования (проектная деятельность, 

образовательная ситуация, образовательное событие, обогащенные игры детей в 

центрах активности, проблемно-обучающие ситуации в рамках интеграции 

образовательных областей и другое), так и традиционных (фронтальные, 

подгрупповые, индивидуальные занятий). 

Занятие рассматривается как дело, занимательное и интересное детям, 

развивающее их; деятельность, направленная на освоение детьми одной или 

нескольких образовательных областей, или их интеграцию с использованием 



разнообразных педагогически обоснованных форм и методов работы, выбор 

которых осуществляется педагогом. 

Во исполнение постановления Правительства РФ от 11.10.2023 № 1678 в сентябре 

2025 года проведен мониторинг информационной-образовательной среды 

организации. По итогам выявили, что педагоги и обучающиеся обеспечены 

необходимым оборудованием, а также созданы требуемые условия для 

реализации образовательной программы дошкольного образования (ее частей) с 

помощью электронных средств обучения и цифрового образовательного 

контента. 

Электронное обучение воспитанников организуется в группах старше 5 лет в 

соответствии с нормами СП 2.4.3648-20 и СанПиН 1.2.3685-21. При 

объективной необходимости может вводиться временное дистанционное 

обучение воспитанников с дополнительной консультацией их родителей 

(законных представителей). 

   6.    Оценка качества кадрового обеспечения 

Детский сад укомплектован педагогами на 100 процентов согласно штатному расписанию. 

Всего работают 5 человек.   Стаж педагогической работы 

 Всего педагогов От 2 до 5 лет От 5 до 15 лет Свыше 15 лет 

Количество/% 1 0 0 1/100% 

Уровень квалификации 

Всего 

педагогов 

Всего Высшая 

категория 

1 

кв.категория 

СЗД Без категории 

Количество/% 1/100% 1/100% - - - 

Уровень образования 

Всего педагогов Всего педагогов Высшее Средне- 

специальное 

Без образования 

Количество/% 1/100 1/100% - - 

Курсы повышения квалификации в 2025 году не проходили. Педагоги постоянно 

повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют в работе 

методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег  и других  

дошкольных  учреждений,  а также  саморазвиваются.  Все  это в комплексе 

дает хороший результат в организации педагогической деятельности и 

улучшении качества образования и воспитания дошкольников. 

Результативность участия воспитанников МБДОУ-Ленинский детский сад  в 

конкурсах различного уровня за 3 года 

Уровни 2022-2023 2023-2024 2024-2025 

Муниципальный 8 10 11 

Республиканский 1 1 1 

всероссийский 0 0 0 

международный 0 0 0 

7.  Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения 

В Детском саду библиотека является составной частью методической службы. 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, в группах детского сада. 

Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем 

образовательным областям основной общеобразовательной программы, детской 



художественной литературой на русском и татарском языке, периодическими 

изданиями, а также другими информационными ресурсами на различных 

электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется  необходимых учебно-

методических пособий, рекомендованных для планирования воспитательно-

образовательной работы в соответствии с обязательной частью ООП до МБДОУ-

Ленинский детский сад . Приобрели наглядно-дидактические пособия:  

-плакаты; 

-папки-передвижки для оформления родительских уголков;  

-рабочие тетради для обучающихся; 

- настольные игры на татарском языке. 

   Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 

образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для 

возможности организации совместной деятельности педагогов. Однако кабинет 

недостаточно оснащен техническим и компьютерным оборудованием. 

Информационное обеспечение Детского сада включает: 

 интернет-ресурсами, фото-, видеоматериалами. 

В Детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное 

для организации образовательной деятельности и эффективной реализации 

образовательных программ. 

8.Оценка материально-технической базы 

   В детском саду сформирована материально-техническая база  для 

реализации образовательной программы , жизнеобеспечения и развития 

детей. В Детском саду  оборудованы помещения: 

 групповые помещения – 1; 

 кабинет заведующего – 1; 

 пищеблок – 1; 

 прачечная – 1; 

 раздевальная-1; 

 подсобные помещение-1 

При создании предметно-развивающей среды воспитатель учитывает возрастные, 

индивидуальные особенности детей. Оборудована групповая комната, 

включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. 

Материально-техническое состояние Детского сада и территории соответствует 

действующим санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации 

режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, 

требованиям охраны труда. 

Была проведена первичная оценка степени соответствия РППС Детского сада 

требованиям ФГОС и ФОП ДО и рекомендациям Минпросвещения, 

направленным в письме от 13.02.2023 № ТВ-413/03. По итогам выявлено: РППС 

учитывает особенности реализуемой ОП ДО. В каждой возрастной группе 

имеется достаточное количество современных развивающих пособий и игрушек. 

В каждой возрастной группе РППС обладает свойствами открытой системы и 

выполняет образовательную, развивающую, воспитывающую, стимулирующую 

функции. 

9.Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 

В Детском саду утверждено положение о внутренней системе оценки качества 

образования от 11.12.2018. Мониторинг качества образовательной деятельности в 



2025 году показал удовлетворительную работу педагогического коллектива по всем 

показателям  даже с учетом некоторых организационных сбоев, вызванных 

применением дистанционных технологий. Состояние здоровья и физического 

развития воспитанников удовлетворительные. 87% процентов детей успешно 

освоили образовательную программу дошкольного образования в своей возрастной 

группе. Воспитанники подготовительных групп показали высокие показатели 

готовности к школьному обучению-88,7%. В течение года воспитанники Детского 

сада успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях различного уровня. 

 

Уровень 2025 

Муниципальный 11 

Республиканский 1 

Всероссийский 0 

Международный 0 

 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

2.1.Показатели деятельности муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения – Ленинский детский сад , подлежащей 

самообследованию, за 2025 год. 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 31.12.2025. 

N п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования, в 

том числе: 

 4 человек 

1.1.1 В режиме полного дня (7-10,5 часов) 4 человек 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов)  0 человек 

1.1.3 В семейной дошкольной группе  0 человек 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением на базе дошкольной 

образовательной организации 

 0 человек 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет  0 человек 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 4  человек 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в 

общей численности воспитанников, получающих услуги 

присмотра и ухода: 

4 человек/100% 

1.4.1 В режиме полного дня (7-10,5 часов) 4 человек/100% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12-14 часов) 0 человек/% 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 человек/% 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей 

численности воспитанников, получающих услуги: 

0 человек/% 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) 

психическом развитии 

0 человек/% 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного 

образования 

4 человек/100% 

1.5.3 По присмотру и уходу 4 человек/100% 



1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной образовательной организации по болезни на 

одного воспитанника 

1,5 день 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том 

числе: 

2 человек 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

2 человек/100% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

педагогической направленности (профиля) 

2 человек/100% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование 

0 человек/% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование педагогической направленности (профиля) 

 0 человек/% 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

1 человек/50% 

1.8.1 Высшая 1 человек/50% 

1.8.2 Первая 0 человек 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников, педагогический стаж работы которых 

составляет: 

 

1.9.1 До 5 лет 0 человек/% 

1.9.2 Свыше 30 лет 1 человек/50% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте до 30 лет 

0 человек/% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте от 55 лет 

0 человек/% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

за последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

2 человек /100% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в 

образовательном процессе федеральных государственных 

образовательных стандартов в общей численности 

педагогических и административно-хозяйственных 

работников 

2 человек /100% 

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в 

дошкольной образовательной организации 

человек/человек 

1/4 



1.15 Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 

 

1.15.1 Музыкального руководителя нет 

1.15.2 Инструктора по физической культуре нет 

1.15.3 Учителя-логопеда нет 

1.15.4 Логопеда нет 

1.15.5 Учителя-дефектолога нет 

1.15.6 Педагога-психолога нет 

2. Инфраструктура  

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

3 кв.м 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных 

видов деятельности воспитанников 

40,9 кв.м 

2.3 Наличие физкультурного зала нет 

2.4 Наличие музыкального зала нет 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих 

физическую активность и разнообразную игровую 

деятельность воспитанников на прогулке 

да 

Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную 

инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно- 

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать 

образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО и ФОП 

ДО. 

  Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных 

работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят 

повышение квалификации, что обеспечивает результативность образовательной 

деятельности. 
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